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1. Základní údaje Peãovatelské sluÏby Homediss, o.p.s.

Peãovatelská sluÏba Homediss, o.p.s. (dále jen PS Homediss) je nestátní neziskovou organizací, která poskytuje sociální
sluÏby seniorÛm, chronicky nemocn˘m a zdravotnû postiÏen˘m lidem. 
Jejím posláním je poskytovat sv˘m uÏivatelÛm pfiimûfienou pomoc a podporu, pomáhat jim zvládat nepfiíznivé Ïivotní situace
tak, aby mohli dÛstojnû setrvat ve svém domácím prostfiedí a co nejdéle zachovali vazbu na své blízké a pfiátele.

Poskytované sociální sluÏby a ãinnosti

Peãovatelská sluÏba – terénní a ambulantní forma Identifikátor: 6089315

Osobní asistence – terénní forma Identifikátor: 9740534

Centrum denních sluÏeb – ambulantní forma Identifikátor: 9961380

Pronájem zdravotních a rehabilitaãních pomÛcek

SluÏby jsou poskytovány v domácnostech v Hodonínû a v pfiilehl˘ch obcích nebo ve stfiediscích v Hodonínû a DubÀanech, a to
ve smûnném provozu v prÛbûhu celého dne vãetnû víkendÛ a svátkÛ. Ambulantní sluÏby jsou poskytovány v pracovních dnech.
PS Homediss je ãlenem profesních organizací âeské asociace peãovatelské sluÏby a Asociace poskytovatelÛ sociálních 
sluÏeb âR. Pracovníci spoleãnosti jsou ãleny pracovních skupin Komunitního plánování sociálních sluÏeb na Hodonínsku, 
fiídící skupiny komunitního plánování, roz‰ífiené sociální komise Mûsta Hodonína a v˘znamnû se podílí také na realizaci pro-
jektÛ Mûsta Hodonína.
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Motto: „Chci zÛstat doma“

Statutární orgán: Mgr. Pavla Dörrová, 
fieditelka spoleãnosti 

Správní rada: MUDr. Pfiemysl Dörr
pfiedseda správní rady 

Bc. Ria Otrubová, 
Mgr. Gabriela Mencnerová
ãlenové správní rady

Dozorãí rada: Ing. Jifií ·langer
pfiedseda dozorãí rady

Miroslava ·langerová, 
Bc. NadûÏda Hole‰ová
ãlenové dozorãí rady

Sídlo spoleãnosti: Velkomoravská 12, 695 01 Hodonín
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IâO: 269 06 902
Kontakt: tel. 518 352 357, www.homediss.cz
Bankovní spojení: KB Hodonín, ã.ú. 862487240207/0100
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2. SOCIÁLNÍ SLUŽBY poskytované v roce 2017

SluÏby, které PS Homediss poskytuje, jiÏ naplÀují pojem „dlouhodobá péãe“, jelikoÏ zabezpeãují ve‰kerou potfiebnou péãi
u dlouhodobû nepohybliv˘ch uÏivatelÛ. SluÏby jsou poskytovány také uÏivatelÛm se stafieckou demencí, Alzheimerov˘m
onemocnûním, osobám upoutan˘m na lÛÏko nebo s tûÏk˘m onkologick˘m onemocnûním. V úzké spolupráci se zdravot-
ními sestrami z Agentury domácí zdravotní péãe Homedica, s.r.o., je zaji‰tûna i mobilní hospicová a paliativní péãe, coÏ
umoÏÀuje umírajícím setrvat ve svém domácím prostfiedí.

Motto „Chci zÛstat doma“ odráÏí cíle v‰ech sluÏeb PS Homediss i jejich uÏivatelÛ vãetnû jejich rodin, neboÈ umoÏÀují lidem
zÛstat nebo dÛstojnû doÏít doma mezi sv˘mi blízk˘mi. Pomoc rodinn˘m pfiíslu‰níkÛm, ktefií poskytují v domácnostech 
neformální péãi v˘raznû prospívá v samotn˘ch rodinách, protoÏe peãujícím poskytuje potfiebnou míru odlehãení, a tak pak
mohou více zamûfiit i na svÛj vlastní osobní Ïivot. 

Pfii poskytování sluÏeb jsou vÏdy respektovány zásady: – individuality (sluÏba je poskytována dle konkrétních potfieb),
– flexibility (sluÏba se pfiizpÛsobuje uÏivateli),
– rovnosti (s uÏivatelem se vÏdy jedná jako se sobû rovn˘m),
– dÛvûryhodnosti,
– tolerance.

PS Homediss ve všech svých službách poskytla v roce 2017 pomoc celkem 441 lidem. 
Dlouhodobû zaznamenáváme zvy‰ující se tlak na roz‰ifiování terénních i ambulantních sluÏeb pro osoby, kter˘m vlastní rodina
nemÛÏe zajistit péãi v poÏadovaném objemu a kvalitû. PoÏadavky na jejich roz‰ifiování v‰ak nelze v souãasn˘ch moÏnostech
zcela uspokojivû naplÀovat. ByÈ dochází k postupnému navy‰ování objemu sluÏeb, aÈ uÏ prostfiednictvím nárÛstu úvazkÛ v pfiímé
péãi, obnovy pomÛcek a vybavení, roz‰ifiováním nabídky sluÏeb ãi zvy‰ováním dovedností pracovníkÛ. 
I pfies ve‰kerou tuto snahu se v‰ak nedafií zcela uspokojit v‰echny poÏadavky ze strany ÏadatelÛ o sociální sluÏbu. K tomuto
negativnímu jevu pfiispívá i problém se zaji‰tûním dostateãného poãtu kvalitních pracovníkÛ v pfiímé péãi. Je stále obtíÏnûj‰í
získat a udrÏet profesionální pracovníky pfii nároãném nepfietrÏitém smûnném provozu a za velmi nízk˘ch platov˘ch podmínek.
Tuto nároãnou práci nezvládne kaÏd˘, proto je navíc v˘bûr zamûstnancÛ velmi nároãn˘. 
V roce 2017 bylo neuspokojeno celkem 111 zájemcÛ o sluÏby, z toho: – 101 zájemcÛ o peãovatelskou sluÏbu, 

– 7 zájemcÛ o osobní asistenci, 
– 3 zájemci o centrum denních sluÏeb.

2.1. Pečovatelská služba

Panu J.K. je 84 let. Rodina se na nás obrátila o pomoc v roce 2014. 
Pan J.K. byl po operaci, nechodil a byl zcela upoután na lÛÏko. 
Díky na‰í komplexní péãi, vãetnû dovozu obûdÛ, se mohla manÏelka 
panu J.K. plnû vûnovat a procviãovat s ním ruce i nohy. Kromû 
PS Homediss docházela do domácnosti zdravotní sestra Agentury 
domácí zdravotní péãe Homedica, která s panem J.K. rehabilitovala.
Nyní pan J.K. chodí bez opory, ale s doprovodem. Pomáháme mu 
pfii koupeli na desce ve vanû, s oblékáním a s úpravou vlasÛ, vousÛ, 
nehtÛ a rovnûÏ pfii úklidu domácnosti. 
Pan J.K. uÏ rok dojíÏdí 2x v t˘dnu také do centra denních sluÏeb a je rád, 
Ïe díky na‰im sluÏbám mohou s manÏelkou zÛstat nadále spolu.

Posláním peãovatelské sluÏby je pomocí kvalifikované péãe umoÏnit seniorÛm, chronicky nemocn˘m 
a zdravotnû postiÏen˘m setrvat ve svém domácím prostfiedí a Ïít bûÏn˘m zpÛsobem Ïivota.
Peãovatelská sluÏba je v terénní formû poskytována v domácnostech uÏivatelÛ z Hodonína, DubÀan, LuÏic, 
Mikulãic, Pru‰ánek, Josefova, Rohatce, Starého a Nového Poddvorova. V dal‰ích spádov˘ch obcích po domluvû. 
SluÏby jsou poskytovány ve smûnném provozu po cel˘ den i v sobotu, nedûli a ve svátcích.

Cílem sluÏby je:
– prodlouÏit uÏivatelÛm období vlastního zpÛsobu Ïivota a oddálit jejich umístûní do pobytového zafiízení,

– zachovat osobní zvyklosti uÏivatelÛ a jejich sociální kontakty s okolím,

– dÛstojné doÏití uÏivatelÛ v domácím prostfiedí.

SluÏba je urãena
osobám, jejichÏ situace vyÏaduje pomoc jiné fyzické osoby z dÛvodu sníÏené sobûstaãnosti: 
– seniorÛm (osoby, které dosáhly vûku rozhodného pro pfiiznání starobního dÛchodu),
– chronicky nemocn˘m,
– osobám se zdravotním postiÏením (osoby, kter˘m byl pfiiznán invalidní dÛchod nebo osoby v prÛbûhu rekonvalescence),
– rodinám, ve kter˘ch se souãasnû narodily tfii nebo více dûtí.
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Poskytované ãinnosti: 
– pomoc pfii osobní hygienû nebo 

poskytnutí podmínek pro osobní hygienu,
– pomoc pfii zvládání bûÏn˘ch úkonÛ péãe o vlastní osobu,
– poskytnutí stravy nebo pomoc pfii zaji‰tûní stravy,
– pomoc pfii zaji‰tûní chodu domácnosti,
– zprostfiedkování kontaktu se spoleãensk˘m prostfiedím.

Vybraná statistická data pečovatelské služby za rok 2017
Celkov˘ poãet uÏivatelÛ 409 osob
Celkov˘ objem poskytnuté pfiímé péãe v hodinách 22.305

Procentuální vyjádfiení poskytované péãe ve v‰edních dnech 89%
Procentuální vyjádfiení poskytované péãe o víkendech a svátcích 11%

Procentuální vyjádfiení zaji‰tûní osobní hygieny, oblékání  61%
a pomoci pfii podávání jídla a pití z celkovû poskytnut˘ch sluÏeb

Procentuální vyjádfiení poskytnutí stravy spojenou s kontrolou 34%
uÏivatele z celkovû poskytnut˘ch sluÏeb  

Procentuální vyjádfiení zaji‰tûní nákupÛ a úklidÛ z celkovû poskyt. sluÏeb 5%

SluÏba byla v pfiímé péãi poskytována 
23 peãovatelkami a 2 sociálními pracovnicemi.

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle jednotlivých skupin

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle stupňů přiznaného příspěvku na péči

senioři 91,64%

osoby s chronickým 
onemocněním 5,66%

osoby se zdravotním 
postižením 2,70%

I.stupeň 15,36%

II.stupeň 20,75%

III.stupeň 13,21%

IV.stupeň 10,24%

bez příspěvku 40,43%

Peãovatelská sluÏba poskytuje péãi nejzranitelnûj‰ím 
osobám a je jim k dispozici celodennû sedm dní v t˘dnu.

Dvû tfietiny péãe tvofií nároãné úkony spojené s hygienou, 
oblékáním a s pomocí pfii podávání jídla a pití nemo-
houcím osobám.

Osoby, které jsou trvale upoutány na lÛÏko, mohou vy-
uÏívat pfii celkové hygienû speciální mobilní vanu a dal‰í
specifické pomÛcky. 

Díky kvalitnû poskytované péãi a lidskému pfiístupu lze
pozorovat v˘razné zlep‰ení psychického stavu uÏivatelÛ
a získání sebedÛvûry.

Peãovatelská sluÏba pomáhá rodinû a okolí uÏivatele
lépe zvládat psychickou i fyzickou zátûÏ.
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Poskytované ãinnosti: 
– pomoc pfii osobní hygienû nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu,
– pomoc pfii zvládání bûÏn˘ch úkonÛ péãe o vlastní osobu,
– pomoc pfii pfiípravû jídla a pití, 
– pomoc pfii zaji‰tûní chodu domácnosti,
– zprostfiedkování kontaktu se spoleãensk˘m prostfiedím, 
– v˘chovné, vzdûlávací a aktivizaãní ãinnosti, 
– pomoc pfii uplatÀování práv, oprávnûn˘ch zájmÛ a pfii obstarávání osobních záleÏitostí. 

Vybraná statistická data osobní asistence za rok 2016
Celkov˘ poãet uÏivatelÛ 18 osob
Celkov˘ objem poskytnuté péãe v hodinách 10.186 hodin
Procentuální vyjádfiení poskytované péãe ve v‰edních dnech 81%
Procentuální vyjádfiení poskytované péãe o víkendech a svátcích 19%

SluÏba byla v pfiímé péãi poskytována 8 osobními asistentkami a 1 sociální pracovnicí.

senioři 76,92%

osoby s chronickým 
onemocněním 15,38%

osoby se zdravotním 
postižením 7,69%

I.stupeň 0%

II.stupeň 22%

III.stupeň 33%

IV.stupeň 45%

bez příspěvku 0%

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle stupňů přiznaného příspěvku na péči

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle jednotlivých cílových skupin

V¯ROâNÍ ZPRÁVA 2017 9

2.2. Osobní asistence

Paní M.B. je plnû imobilní a zcela upoutána na lÛÏko. Bydlí sama v rodin-
ném domku. Poskytujeme u ní osobní asistenci v rozsahu 5 hodin dennû
a 7 dní v t˘dnu. Ráno 2 hodiny, v poledne 2 hodiny a veãer 1 hodinu.
PfiestoÏe je paní M.B. nechodící, díky speciálním pomÛckám ji 
mÛÏeme pfiemístit 1x t˘dnû do vany na koupel. Ve v‰ední dny zaji‰Èujeme
také dovoz obûda, nákupy a pfiípravu veãefií.
Do její domácnosti v pracovní dny dojíÏdí i zdravotní sestra z Agentury do-
mácí péãe Homedica na o‰etfiení a rehabilitaãní cviãení. Díky na‰í rozsáhlé kaÏ-
dodenní péãi mÛÏe zÛstat paní M.B. doma v blízkosti své rodiny.

Posláním osobní asistence je umoÏnit seniorÛm, chronicky nemocn˘m a zdravotnû postiÏen˘m Ïít ve svém pfiirozeném prostfiedí
bûÏn˘m zpÛsobem Ïivota, a podporovat je pfii spoleãenském zaãleÀování.  
Osobní asistence je v terénní formû poskytována v domácnostech uÏivatelÛ z Hodonína, DubÀan, LuÏic, Mikulãic, Pru‰ánek,
Josefova, Rohatce, Starého a Nového Poddvorova. V dal‰ích spádov˘ch obcích po domluvû. 
SluÏby jsou poskytovány ve smûnném provozu po cel˘ den i v sobotu, nedûli a ve svátcích.

Cílem sluÏby je:
– prodlouÏit uÏivatelÛm období samostatného zpÛsobu Ïivota,

– zachovat sociální kontakty uÏivatelÛ s okolím,

– napomáhat uÏivatelÛm v ãinnostech zaãleÀujících do spoleãnosti.

SluÏba je urãena: 
osobám, jejichÏ situace vyÏaduje pomoc jiné fyzické osoby z dÛvodu sníÏené sobûstaãnosti: 

– seniorÛm (osoby, které dosáhly vûku rozhodného pro pfiiznání starobního dÛchodu),

– chronicky nemocn˘m,

– osobám se zdravotním postiÏením (osoby, kter˘m byl pfiiznán invalidní dÛchod nebo osoby
v prÛbûhu rekonvalescence).



Poskytované ãinnosti:
– pomoc pfii osobní hygienû nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu,
– poskytnutí stravy nebo pomoc pfii zaji‰tûní stravy,
– zprostfiedkování kontaktu se spoleãensk˘m prostfiedím, 
– v˘chovné, vzdûlávací a aktivizaãní ãinnosti, 
– sociálnû terapeutické ãinnosti, 
– pomoc pfii uplatÀování práv, oprávnûn˘ch zájmÛ a pfii obstarávání osobních záleÏitostí. 

Vybraná statistická data centra denních sluÏeb za rok 2017

Celkov˘ poãet uÏivatelÛ 14 osob

Celkov˘ objem pfiímé péãe v hodinách 1.092 hodin

SluÏba byla v pfiímé péãi poskytována 4 nepedagogick˘mi pracovníky  a 1 sociální pracovnicí.

senioři 92,86%

osoby s chronickým 
onemocněním 7,14%

I.stupeň 14,29%

II.stupeň 28,57%

III.stupeň 29%

IV.stupeň 28,14%

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle stupňů přiznaného příspěvku na péči

Procentuální zastoupení uživatelů 
dle jednotlivých cílových skupin

2.3. Centrum denních služeb

Panu O.P. je 91 let, Ïije s manÏelkou. Trpí tûÏkou stafieckou demencí. Pozná
pouze manÏelku, ostatní ãleny rodiny neumí správnû pojmenovat. NedokáÏe
urãit den, mûsíc, ale ani rozeznat den a noc. V cizím prostfiedí se ztrácí. Neumí
pouÏívat pfiedmûty denní potfieby, napfi. m˘dlo ãi hfieben. Pan O.P. je v‰ak ko-
munikativní a spoleãensk˘.
Pro jeho manÏelku je péãe o pana O.P. psychicky i fyzicky velmi nároãná,
ãasto se v noci nevyspí. Neodpoãine si, protoÏe manÏel ji stále hledá a vy-
Ïaduje pozornost.
Do Centra denních sluÏeb dochází 2x t˘dnû, v úter˘ v rozsahu 8 hodin a ve
stfiedu na 4 hodiny. Paní P. si v této dobû zafiídí napfi. nákupy, lékafie a hlavnû
si odpoãine.
Pan O.P. v CDS rád a ãasto zpívá, udrÏí pozornost u slovních her, dokonce se
mu zlep‰ila pamûÈ a pozná ostatní uÏivatele v CDS. Podle slov paní P. je v tom-
to reÏimu, kdy dva dny dochází do CDS a jeden den k dcefii, schopna zvládnout
péãi, odpoãinout si a mohou tak spolu zÛstat doma.

Posláním centra denních sluÏeb je umoÏnit seniorÛm, chronicky nemocn˘m a zdravotnû postiÏen˘m trávit ãást dne ve
spoleãnosti aktivním zpÛsobem a souãasnû jim umoÏnit návrat do domácího prostfiedí.  

Cílem sluÏby je:
– zbavit uÏivatele pocitu samoty, opu‰tûni a pocitÛ zbyteãnosti,
– posilovat dovednosti uÏivatelÛ pfii kaÏdodenních ãinnostech, 
– zajistit úlevu peãující rodinû.

SluÏba je urãena:
osobám, jejichÏ situace vyÏaduje pomoc jiné fyzické osoby z dÛvodu sníÏené sobûstaãnosti: 
– seniorÛm (osoby, které dosáhly vûku rozhodného pro pfiiznání starobního dÛchodu),
– chronicky nemocn˘m,
– osobám se zdravotním postiÏením (osoby, kter˘m  byl pfiiznán invalidní dÛchod nebo osoby v prÛbûhu rekonvalescence).
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3. DALŠÍ ČINNOSTI A SLUŽBY poskytované v roce 2017

Kromû základní ãinnosti, kterou tvofií poskytování registrovan˘ch sociálních sluÏeb,
PS Homediss v roce 2017 zaji‰Èovala i níÏe uvedené vedlej‰í ãinnosti.

3.1. Půjčování zdravotnických a kompenzačních pomůcek

PS Homediss v rámci vlastní pÛjãovny zdravotnick˘ch a kompenzaãních pomÛcek 
disponuje ‰irokou ‰kálou nabídky pomÛcek, napfi. polohovací lÛÏka, chodítka, klozetová 
kfiesla, invalidní vozíky, antidekubitní matrace, schodolezy, zvedáky a fiadou dal‰ích.

Souãástí servisu pÛjãovny je i dovoz pomÛcek do domácnosti a za‰kolení uÏivatelÛ.

Také v roce 2017 do‰lo k obmûnû fiady pomÛcek a roz‰ífiení sortimentu vãetnû 
nákupu pomÛcek z prostfiedkÛ nadaãních pfiíspûvkÛ. Tyto pomÛcky pomáhají 
zv˘‰it kaÏdodenní komfort osob se sníÏenou sobûstaãností. Jsou urãeny pro 

imobilní osoby nebo napfi. po úrazech, seniory a osoby upoutané na lÛÏko.

3.2. Spolupráce s Agenturou domácí zdravotní péče

Úzká spolupráce s Agenturou domácí zdravotní péãe Homedica, s.r.o. 
umoÏÀuje vyuÏít ‰iroké spektrum zdravotních sluÏeb, ãímÏ je zaji‰tûna 

komplexní péãe pro uÏivatele, ktefií potfiebují souãasnû zdravotní i sociální péãi.
Tato spolupráce také napomáhá citlivû a dostateãnû fie‰it nároãné situace hospi-

cov˘ch pacientÛ, coÏ umoÏÀuje umírajícím setrvat ve svém domácím prostfiedí. 

3.3. Výdejna jídla

Ke komfortu nabízen˘ch sluÏeb pfiispívá i moÏnost odbûru obûdÛ 
ve v˘dejnû jídla a jídelnû. Tato nabídka se tû‰í oblibû zejména 

mezi obyvateli Domu s peãovatelskou sluÏbou. 

V centru denních sluÏeb se setkali dávní pfiátelé a kolegové z mládí.

Dle zpûtné vazby rodinn˘ch pfiíslu‰níkÛ se uÏivatelÛm zlep‰ila bûÏná orientace, 
prohloubila se jim komunikace a roz‰ífiil se jejich Ïivotní obzor.

UÏivatelé mají opût zájem o okolní dûní a zaãali plánovat do budoucna, lépe dbají
o svÛj zevnûj‰ek a nauãili se více naslouchat ostatním lidem.

Nûkter˘m uÏivatelÛm se zmírnily pfiíznaky chorob.

U uÏivatelÛ lze pozorovat v˘razné zlep‰ení 
psychického stavu a získání sebedÛvûry.
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Náklady Vedlej‰í ãinnost

Materiálové náklady 145 734

Nemateriálové náklady 158 262

Ostatní provozní náklady 65 230

Osobní náklady 100 560

Mzdové náklady 100 560

Odvody sociálního a zdravotního poji‰tûní 0

Celkem 469 786

Výnosy Hlavní ãinnost
Vlastní v˘nosy 6 352 515

SluÏby 3 303 187

Zaji‰tûní stravy 3 021 477

Ostatní v˘nosy 27 851

TrÏby z prodeje DNM a DHM

Dotace celkem 7 742 134

Dotace Jihomoravského kraje § 101 561 700

Dotace Jihomoravského kraje § 105 4 980 200

Dotace ORP Hodonín 0

Úfiad práce âR 249 955

Mûsto Hodonín 1 934 790

Mûsto DubÀany 15 489

Nadace 0

Celkem 14 094 649

– 52 481
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4. HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI v roce 2017

V roce 2017 do‰lo k v˘raznému poÏadavku na nav˘‰ení finanãních prostfiedkÛ z dÛvodu skokového nav˘‰ení mezd v âR.
Tato skuteãnost vyvolala velmi tíÏivou personální a finanãní situaci a znaãnou nejistotu. Byli jsme vystaveni riziku odchodÛ
zamûstnancÛ z dÛvodu velkého pracovního pfietíÏení a nízkého finanãního ohodnocení. V dne‰ní dobû je problém sehnat 
zamûstnance pro takto nároãnou práci a pokud je máme, je nereálné je udrÏet za finanãních podmínek, které byly v rámci
dotaãního fiízení Jihomoravského kraje poskytnuty. Vzhledem k velmi dobré spolupráci s Mûstem Hodonínem a ostatními 
obcemi jsme nakonec tuto svízelnou situaci s jejich pomocí zvládli. Financování sociálních sluÏeb ze strany Mûsta i Kraje 
probûhlo v roce 2017 dvoukolov˘m systémem na dokrytí základních chybûjících prostfiedkÛ. 
V‰echny tfii registrované sociální sluÏby byly podpofieny v rámci dotaãního fiízení Jihomoravského kraje a jsou povaÏovány za
sluÏby obecného hospodáfiského zájmu. V‰echny sluÏby byly zafiazeny do Sítû sociálních sluÏeb v Jihomoravského kraje pro
rok 2017, a to v rozsahu kapacit uveden˘ch v této Síti.

Hospodaření jednotlivých středisek

Hlavní ãinnost spoleãnosti vykazovala ztrátu v hospodafiení v objemu 52.481 Kã. 
Peãovatelská sluÏba: hospodafiení stfiediska se ztrátou – 10.158 Kã
Osobní asistence: hospodafiení stfiediska se ztrátou – 44.773 Kã
Centrum denních sluÏeb: hospodafiení stfiediska se ztrátou –   1.829 Kã

NÁKLADY A VÝNOSY V ROCE 2017
Náklady Hlavní ãinnost

Provozní náklady 5 027 490
Materiálové náklady 3 900 568
Nemateriálové náklady 865 974
Ostatní provozní náklady 260 947

Osobní náklady 9 119 640

Mzdové náklady 6 848 598
Odvody sociálního a zdravotního poji‰tûní 2 271 042
Celkem 14 147 130
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5. NAPLŇOVÁNÍ STRATEGIE A CÍLŮ

Na konci roku 2016 si vedení spoleãnosti pfiedsevzalo v roce 2017 splnit nebo alespoÀ ãásteãnû zaãít naplÀovat nûkolik ne-
lehk˘ch úkolÛ. ¤ada z nich vyÏadovala vyvinout mimofiádné úsilí a nûkteré se dokonce zdály, díky nejrÛznûj‰ím pfiekáÏkám,
jako témûfi nesplnitelné. I pfies mnoho obtíÏí pfii jejich plnûní, lze s ohlédnutím a s uspokojením konstatovat, Ïe vût‰ina z nich
byla splnûna ãi zahájena úspû‰nû. Tato skuteãnost svûdãí o kvalitû a odhodlání pracovního t˘mu pracovat, posouvat spo-
leãnost a zkvalitÀovat její sluÏby. 

PRIORITY V ROCE V ROCE 2017

5.1. Zpracovat střednědobý strategický plán společnosti

âasto se organizace obrací na externí firmy s poÏadavkem na zpracování strategick˘ch dokumentÛ. V pfiípadû PS Homediss
byla po del‰í úvaze, a také na základû pfiedchozích zku‰eností, zvolena metoda opaãná. Pracovní t˘m, kter˘ je sloÏen
z fieditelky spoleãnosti, asistentky fieditelky, manaÏerky pro sociální péãi a projektové manaÏerky stanovil strategické 
okruhy zahrnující oblasti materiálnû technické základny, rozvoje sociálních sluÏeb, personální politiky a spolupráce 
s partnersk˘mi organizacemi. Ty pak byly dále rozfázovány dle priorit spoleãnosti, tedy jejich naléhavostí, které dohro-
mady tvofií dílãí strategické cíle. 
Nejedná se o Ïádn˘ obsáhl˘ dokument, n˘brÏ o praktick˘ tabulkov˘ pfiehled, kter˘ je Ïiv˘, je s ním soustavnû pracováno
a reflektuje aktuální v˘voj a vzniklé potfieby. Tvofií jak˘si pfiehledn˘ „harmonogram“ jednotliv˘ch ãinností a plánÛ s v˘hle-
dem na tfii roky, v nûkter˘ch pfiípadech i déle. Je uchopiteln˘, neboÈ byl zpracován právû se znalostí potfieb, provozu 
a praxe. NíÏe uvedené okruhy a projekty ilustrují jeho obsah.

5.2 Spolupodílet se na vytvoření komunitního plánu sociálních služeb 
v pracovních skupinách senioři a zdravotně postižení a duševně nemocní

Jednou ze zásadních aktivit PS Homediss je aktivní úãast v komunitním plánování sociálních sluÏeb. Podstatou tohoto pro-
cesu je totiÏ spolupráce v‰ech úãastníkÛ, kter˘ch se t˘ká problematika sociálních sluÏeb. Jeho cílem je prostfiednictvím ko-

Úãetní rozvaha ke 31.12.2017
AKTIVA 2 790 185 PASIVA 2 790 185
Dlouhodob˘ majetek 115 613 Vlastní zdroje celkem 0 

Krátkodob˘ majetek 0 – jmûní celkem 7 000

– pohledávky 358 452 – v˘sledek hospodafiení 1 271 464

– krátkodob˘ finanãní majetek 1 943 377 Cizí zdroje celkem  1 511 721 

– jiná aktiva  372 743 – krátkodobé závazky  1 511 721

– jiná aktiva  0

Úãetní závûrka za rok 2017 tvofií samostatnou pfiílohu v˘roãní zprávy. 
Na poÏádání je k dispozici k nahlédnutí v PS Homediss. 

Zpráva nezávislého auditora shledala, Ïe úãetní závûrka podává vûrn˘ a poctiv˘ obraz aktiv a pasiv k 31.12.2017 a nákladÛ, 
v˘nosÛ a v˘sledku hospodafiení za rok konãící 31.12.2017 v souladu s ãesk˘mi úãetními pfiedpisy.
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Klíãová je mnohaletá a hluboká spolupráce s Mûstem Hodonínem i okolními obcemi. Díky ní mÛÏeme realizovat fiadu zásad-
ních akcí a projektÛ, které budou mít dopad na kvalitu poskytovan˘ch sluÏeb, respektive na kvalitu Ïivota obãanÛ na‰eho re-
gionu. Mezi nû patfií projekty, které jsou zamûfieny na zlep‰ení technick˘ch podmínek, zázemí a kvality poskytované péãe.
Jejich popis uvádíme v následující kapitole. 

Mimo v˘‰e naznaãené projekty a jiÏ jmenovan˘ projekt, kter˘ je zamûfien na proces komunitního plánování, je PS Homediss
od roku 2016 také partnerem dal‰ího projektu Mûsta Hodonína „Posílení spolupráce a rozvoj kompetencí vefiejné správy 
a dal‰ích organizací k zaãleÀování ohroÏen˘ch skupin ve správním obvodu ORP Hodonín“. Jeho smyslem je pomoci sociálnû
znev˘hodnûn˘m osobám získat orientaci v systému sociální pomoci a v moÏnostech nabízené péãe. PS Homediss spolupra-
cuje na klíãov˘ch aktivitách, které jsou zamûfieny na pomoc neformálnû peãujícím a rodinám, které opatrují nemohoucí osoby,
seniory ãi jinak zdravotnû handicapované. Metodická pomoc ze strany PS Homediss umoÏÀuje pracovníkÛm vefiejné správy
lépe komunikovat s tûmito cílov˘mi skupinami, coÏ napomáhá lépe reagovat na potfieby v oblasti neformální péãe v hodonín-
ském regionu. Pracovníci PS Homediss se zde také podílí na tvorbû dÛleÏit˘ch informaã-
ních broÏur, vzdûlávání neformálnû peãujících a organizaci diskusních kulat˘ch stolÛ, kon-
ferencí a fiadû dal‰ích ãinností.

V rámci zlep‰ení komunikace s vefiejností jsme poãátkem roku 2017 po dÛkladn˘ch pfiípravách zprovoznili nov˘ web
www.homediss.cz. Jeho snahou je srozumitelnou formou informovat o poskytovan˘ch ãinnostech, pfiinést potfiebné
kontakty a také aktuality z dûní ve spoleãnosti. Jsme si v‰ak vûdomi toho, Ïe pro je‰tû kvalitnûj‰í „informaãní servis“ na-
‰ich uÏivatelÛ, jejich blízk˘ch, ale také i provázanost s na‰imi partnery, je nutné internetové stránky nejen obnovovat, ale
také uvaÏovat o nov˘ch a pruÏnûj‰ích formách komunikace.

5.3. Postupně obnovovat materiálně technickou základnu služeb 

Neustálá obnova technického vybavení vychází z potfieby stále rostoucích poÏadavkÛ na roz‰ifiování a zkvalitÀování soci-
álních sluÏeb. Prostfiednictvím vlastních i externích zdrojÛ, v rámci bûÏného provozu i jednotliv˘ch projektÛ je na‰í snahou
obnovovat jiÏ nevyhovující pomÛcky a vybavení, anebo pofiizovat novinky, které zvy‰ují kvalitu na‰í práce a sluÏeb. 

V roce 2017 byla po témûfi roãním nároãném schvalovacím procesu a obhajobû schválena realizace projektu, jehoÏ náplní
je rekonstrukce prostor sídla spoleãnosti a zázemí sociálních sluÏeb. Souãástí projektu „Rekonstrukce zázemí a zkvalitnûní

munikace mezi zadavateli, poskytovateli a uÏivateli sociálních sluÏeb vymezit oblasti, témata a problémy, které se následnû 
promítají do regionálních priorit. Ty následnû urãují smûr v˘voje v sociální oblasti na daném území. 

Pracovníci PS Homediss se v roce 2017 podíleli na naplÀování priorit, opatfiení a projektÛ v tûchto pracovních skupinách: 

– pracovní skupina zdravotnû postiÏení a du‰evnû nemocní,

– pracovní skupina seniofii, 

– fiídící skupina, 

– roz‰ífiená sociální komise.

V tomto roce se pracovníci v˘znamnû zapojili do nároãné a dlouhodobé pfiípravy strategického dokumentu Stfiednûdob˘ plán
sociálních sluÏeb pro Hodonínsko na období 2018 – 2020. Jedná se o materiál, kter˘ obsahuje pfiehled vykonávan˘ch
a plánovan˘ch aktivit a zámûrÛ v sociálních oblasti na Hodonínsku. Jsou v nûm zahrnuty i stfiednûdobé cíle, které se
pfiímo dot˘kají ãinností a smûfiování PS Homediss. Aktivity a plány na‰í spoleãnosti tedy nejsou vytrÏeny z kontextu,
n˘brÏ jsou souãástí komplexní nabídky sociální pomoci obyvatelÛm celé na‰í oblasti. Vlastní strategie spoleãnosti se
vzájemnû doplÀuje s touto regionální strategií.  

V souvislosti s realizací aktivit, které jsou zahrnuty do komunitního plánování sociálních sluÏeb, se i pracovníci PS Homediss
podílí na realizaci dvouletého projektu Mûsta Hodonína „Podpora procesu komunitního
plánování a dal‰ích navazujících ãinností v ORP Hodonín“, kter˘ je spolufinancován ze
státního rozpoãtu âR a Evropského sociálního fondu.

5.3. Zprovoznit nový web, spolupracovat na projektech Města Hodonína, 
intenzivně komunikovat s partnerskými organizacemi a spádovými obcemi

Velmi si váÏíme v‰ech partnerÛ, se kter˘mi spoleãnû naplÀujeme na‰e cíle. Taková spolupráce je zaloÏena zejména na dlou-
hodobû budovan˘ch vztazích, dÛvûfie, vzájemné pomoci a sdílení spoleãn˘ch hodnot. PS Homediss je stabilní organizací,
která má sv˘m partnerÛm co nabídnout, aÈ uÏ se jedná o profesní spolupráci nebo o úãasti v zajímav˘ch projektech. 
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livost a zodpovûdnost jsou základními pfiedpoklady pro v˘kon tohoto povolání. Proto PS Homediss vnímá péãi o své
zamûstnance a jejich rozvoj a podporu jako jeden ze základních pilífiÛ kvalitní sociální práce, neboÈ spokojen˘ zamûstnanec
rovná se spokojen˘ uÏivatel. 
ZpÛsob financování sociálních sluÏeb nám bohuÏel nedovoluje finanãnû ohodnotit tuto práci tak, jak by si skuteãnû za-
sluhovala. Zamûstnanci ãasto odcházejí za lépe placenou a ménû nároãnou prací. Pot˘káme se s problémem perso-
nálnû pokr˘t základní péãi, byÈ poptávka po na‰ich sluÏbách kaÏdoroãnû roste. Do na‰eho t˘mu hledáme prÛbûÏnû
peãovatelky a osobní asistentky. Uchazeã v‰ak musí projít dÛkladn˘m v˘bûrov˘m fiízením, neboÈ nároky na takovou
pracovníci pozici jsou vysoké. 
Pro zvy‰ování komfortu pracovníkÛ byl postupnû utváfien komplexní systém benefitÛ, a lze fiíct, Ïe i pomûrnû pestr˘, kter˘m
se tímto zpÛsobem snaÏíme ocenit jejich nelehkou práci. Mimo pohyblivou motivaãní sloÏku se jedná o program, kter˘ je
zamûfien na fyzickou i du‰evní pohodu zamûstnancÛ. 
Ten obsahuje urãité formy podpory pfii péãi o jejich zdraví. Samozfiejmostí jsou také vysoce kvalitní pracovní pomÛcky, su-
pervizní podpora a v neposlední fiadû podpora neformálních vztahÛ. DÛraz je kladen na t˘movou spolupráci, podporu
vzdûlávání a moÏnost profesního rÛstu. Dobr˘ a pfiátelsk˘ pracovní kolektiv je pro nás na prvním místû. 

5.5. Zajistit finanční zdroje k pokrytí chodu jednotlivých sociálních služeb 

V‰echny tfii sociální sluÏby jsou souãástí krajské i okresní sítû sociálních sluÏeb. To garantuje stanovenou v˘‰i pfiíspûvkÛ ze
strany Jihomoravského kraje a Mûsta Hodonína vã. pfiíspûvkÛ od spádov˘ch obcí v rámci ORP Hodonín (v rámci Minimální
sítû sociálních sluÏeb ORP Hodonín pro rok 2017). Stávající dotaãní systém umoÏÀuje pokr˘t chod sluÏeb jen v základní,
respektive minimální v˘‰i. V roce 2017 proto Hodonín vypsal dodateãné grantové fiízení na dofinancování chybûjících
prostfiedkÛ. Tato skuteãnost nám pomohla zajistit pokrytí v uspokojivé mífie. 

V˘znamn˘m zdrojem pro pokrytí mzdov˘ch prostfiedkÛ bylo také získání dotaãních prostfiedkÛ v rámci programu Záruky
pro mladé Úfiadu práce âR. Ten nám pfiispûl na vytvofiení dvou spoleãensky úãeln˘ch pracovních míst pro uchazeãe 
o zamûstnání. 

vybavení sociálních sluÏeb Peãovatelské sluÏby Homediss, o.p.s.“ je také obnova vybavení centra denních sluÏeb a zázemí
peãovatelské sluÏby. V rámci projektu je také plánováno zakoupit speciálnû upraven˘ automobil pro pfievoz vozíãkáfiÛ
a imobilních osob. Rozpoãet projektu ãiní 3 mil. Kã, pfiiãemÏ dotace z evropsk˘ch fondÛ je 90% z celkov˘ch uznateln˘ch
nákladÛ. Pfiíjemcem finanãní podpory je Mûsto Hodonín jako majitel budovy, PS Homediss je partnerem projektu.

V tomto roce jsme také vstoupili do jednání s Obcí Mikulãice, která se na nás obrátila s nabídkou spolupráce na vybudová-
ní spádové poboãky a zázemí pro na‰e sluÏby. V˘sledkem je spoleãnû pfiipravovan˘ projekt „Poboãka Peãovatelské sluÏby
Homediss, o.p.s., Mikulãice „·pitálek“. Na realizaci projektu budeme hledat vhodn˘ dotaãní titul, ze kterého by tato inves-
tice mohla b˘t z vût‰í ãásti pokryta. 

V neposlední fiadû nelze ani opomenout vstfiícnost vedení Mûsta DubÀany, na které jsme se obrátili se Ïádostí o pomoc pfii
jiÏ nezbytné rekonstrukci na‰í poboãky v DubÀanech. I zde budeme hledat moÏné finanãní zdroje na tento zam˘‰len˘ projekt.

Mimo nároãné investiãní akce se také snaÏíme nakupovat nové pomÛcky, dopravní prostfiedky pro terénní sluÏby, a vybavení
prostfiednictvím finanãní pomoci z nejrÛznûj‰ích grantÛ a fondÛ. V roce 2017 jsme obdrÏeli pomoc z V˘boru dobré vÛle Olgy
Havlové na nákup skládacího zvedáku pro pfiemísÈování a zvedání tûÏce nepohybliv˘ch uÏivatelÛ. 
Dále nás podpofiila Nadace prof. Vejdovského, se kterou jsme vstoupili v jednání ohlednû vypsání vefiejné sbírky na nákup
stolní kamerové lupy pro uÏivatele centra denních sluÏeb.

5.4. Vytvářet podmínky pro stabilní pracovní tým 

Mimofiádnû nároãná a obûtavá je práce pracovníkÛ ve sluÏbách sociálních péãe, obzvlá‰È pfii pomoci lidem upoutan˘m na
lÛÏko, ãi v terminální fázi Ïivota. Nároky na pracovníky pfiímé péãe jsou znaãné. Zejména psychická odolnost, empatie, peã-
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7. ZÁVĚREČNÉ PODĚKOVÁNÍ

V‰em, ktefií jakkoliv podporují ãinnost PS Homediss, patfií velk˘ dík, neboÈ jejich pomoc pfiispívá ke zlep‰ení kvality Ïivota 
a zmírnûní útrap osob se zdravotním handicapem, seniorÛm a umírajícím lidem.

Zvlá‰tní podûkování za laskavou a profesionální spolupráci patfií Odboru sociálních vûcí a ‰kolství Mûstského úfiadu
Hodonín, konkrétnû Oddûlení sociální pomoci a sluÏeb.

V roce 2017 s PS Homediss spolupracovaly a podpofiily nejen finanãnû chod jejích sluÏeb tyto organizace vefiejné správy
a samosprávy, soukromé sféry, neziskového sektoru a zdravotnické subjekty:

• Ministerstvo práce a sociálních vûcí âR • Jihomoravsk˘ kraj • Úfiad práce âR, územní pracovi‰tû Hodonín 
• Centrum pro regionální rozvoj âR • Mûsto Hodonín • Mûsto DubÀany • Obec LuÏice • Obec Mikulãice • Obec Pru‰ánky
• Obec Josefov • Obec Ratí‰kovice • Obec Rohatec • Obec Star˘ Poddvorov • Obec Nov˘ Poddvorov 

• V˘bor dobré vÛle Olgy Havlové • Nadace prof. Vejdovského • Hartmann – Rico a.s. • Microsoft
• H. arch. projekt, s.r.o. • ZdeÀka Prachmanová • Místní akãní skupina Dolní Morava
• Základní umûlecká ‰kola Hodonín •v Integrovaná stfiední ‰kola Hodonín

• Homedica, s.r.o. • Nemocnice TGM Hodonín
• Nemocnice Kyjov • MasarykÛv onkologick˘ ústav Brno

• Domov pro seniory BaÏantnice • Domov pro seniory StráÏnice • Domov na Jaro‰ce 
• Mûstská knihovna Hodonín • Parkinson Slovácko • Psychocentrum Domeãek Hodonín, o.p.s.

Je také potfieba podûkovat zejména uÏivatelÛm sociálních sluÏeb a jejich rodinám za jejich dÛvûru, se kterou se na nás ob-
racejí. Nejvût‰ím ocenûním na‰í nelehké práce je totiÏ spokojenost uÏivatelÛ a jejich okolí. Bez této dÛvûry by nebylo moÏné
poskytovat péãi v potfiebné kvalitû. 
V neposlední fiadû patfií nejvût‰í dík v‰em zamûstnancÛm PS Homediss. 
Svou tûÏkou práci dûlají s láskou, trpûlivostí a pochopením. Jsou pro nás tím nejcennûj‰ím.
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6. PRIORITY A VÝHLED na rok 2018

Na‰e cíle a priority jsou kontinuální a mají dlouhodobûj‰í charakter. 
V následujícím roce, mimo základní zaji‰tûní provozu sluÏeb a jejich pokrytí, bude na‰í snahou pokraãovat ãi zdárnû ukonãit
na‰e zapoãaté projekty. PS Homediss chce nadále pracovat na budování své znaãky a dobrého jména a upevÀování své
pozice v regionu. Rádi bychom nalezli nové partnery s nabídkou smysluplné spolupráce a vzájemného obohacení.

Prioritní okruhy na rok 2018: 

Kvalitnû poskytovat sociální sluÏby,

B˘t dobr˘m zamûstnavatelem, vytváfiet podmínky pro stabilní a roz‰ifiující se pracovní t˘m,

Zajistit dostateãné finanãní zdroje k pokrytí chodu jednotliv˘ch sociálních sluÏeb, 

Zajistit kvalitní technické zázemí poskytovan˘m sluÏbám, 

Budovat pevné a smysluplné partnerské vazby a b˘t spolehliv˘m partnerem pro vefiejn˘ i soukrom˘ sektor, 

ZkvalitÀovat komunikaci s vefiejností, 

Realizovat rekonstrukci zázemí sluÏeb, 

Zpracovat projekt a nalézt vhodn˘ dotaãní titul pro vybudování poboãky v Mikulãicích, 

Pfiipravit projekt rekonstrukce poboãky v DubÀanech.
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sídlo spoleãnosti:

Velkomoravská 12
695 01 Hodonín
IâO: 269 06 902

provozovna a kanceláfi:

DÛm s peãovatelskou sluÏbou
Polní 12
695 01 Hodonín

kontakt: 
tel. 518 352 357, www.homediss.cz 

Bankovní spojení: KB Hodonín, ã.ú. 862487240207/0100


